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A PREFEITURA MUNICIPAL TERRA DA FABRICA DE GAITEIROS

PROJETO DE LEI Ne _O (cO/2021.

Autoriza o Poder Executivo a prorrogar por
tempo determinado os contratos temporarios
da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social, Cidadania, Habitagdo, Mulher,
Familia, Juventude e Direitos Humanos.

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo a prorrogar temporariamente os
seguintes cargos, autorizados pelas Leis Municipais ne 2.374/2018, n2 2.409/2018, n¢
2.446/2019 e n2 2.495/2020, conforme art. 230 a 234 da Lei Municipal n2 793/1990:

Numero / Cargo Carga Horaria Semanal Vencimento Mensal

Conforme Lei Municipal ne 1571, de
1 Servente 30 de dezembro de 2002 R$ 712,27

Conforme Lei Municipal ne 1571, de
1 Assistente Social 30 de dezembro de 2002 R$ 3.1 52,80

Conforme Lei Municipal n2 1571, de
1 Psicologo(a) 30 de dezembro de 2002 R$ 3.152,80

Paragrafo unico. O prazo da contratacédo temporaria € de 180 (cento e oitenta)
dias a contar da data da assinatura do Contrato Administrativo € o mesmo podera ser
renovado por igual periodo, ou ser rescindido a qualquer momento pela Administragcéo, de
acordo com o interesse publico.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes

orcamentarias proprias.
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO RIBEIRO, em 24 de novembro de 2021

A /////

JAIR MACHADO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL BARRA DO RIBEIRO

TERRA DA FABRICA DE GAITEIROS

JUSTIFICATIVA

Senhor Vereador Presidente
Senhores(as) Vereadores(as):

Apresentamos o Projeto de Lei que solicita a prorrogacédo das Leis Municipais
ne 2374/2018, 2409/2018, 2.446/2019 e 2.495/2020 — que autoriza o Poder Executivo a
contratar temporariamente servidores para trabalhar na Secretaria Municipal do

Desenvolvimento Social, Cidadania, Habitagdo, Mulher, Familia, Juventude e Direitos
Humanos.

Observamos que néo estdo sendo criados novos cargos, apenas renovando os ja
existentes, pois atualmente néo existem profissionais suficientes no Quadro de Carreira, para
suprir as vagas necessarias para o bom andamento dos servicos basicos a populagédo no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

O Projeto de Lei visa dar continuidade as demandas existentes, pois estas nao
podem ser paralisadas até que sejam nomeados os servidores concursados para os cargos
contratados. O Concurso Puablico 001/2020 ja est4d em andamento, porém faz-se necessario
mais tempo para encerrar as etapas restantes para conclusdo do processo até serem
nomeados dos novos servidores.

Por estes motivos é que apresentamos o presente Projeto de Lei para apreciacédo
e votacéo desta Egrégia Camara de Vereadores.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de novembro de 2021.

Yo Aa /é/g/

JAIR MACHADO
Prefeito Municipal




